
           
 
Die Gemeinde Hartheim sucht zum schnellstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 

 
Hausmeister als Mitarbeiter des Gemeindebauhofes (m/w/d) 

 
Ihre Herausforderung: 

 Gebäudeunterhaltung 

 Kleinreparaturen, Abfallbeseitigung, Hausmeisterdienste 

 Reinigungsdienst, Winterdienst, Markierungsarbeiten 

 Mitwirkung bei der Anlagenpflege, Mäharbeiten, Abfallbeseitigung 

 Instandhaltungsarbeiten an Spielgeräten 

 Auf- und Abbau von Verkehrsschildern, Absperrungen u.v.m. 
 
Sie überzeugen durch: 

 eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung (bevorzugt als Elektroinstallateur)  

 den Besitz des Führerscheines Klasse BE 

 ein hohes Maß an Flexibilität, Kooperationsbereitschaft und persönlichem Engagement 

 Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, freundliches und sicheres Auftreten 

 zeitliche Flexibilität entsprechend der dienstlichen Anforderungen 

 die Bereitschaft zum Eintritt in die Freiwillige Feuerwehr Hartheim am Rhein 
 
Wir bieten: 

 eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem motivierten Team 

 eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD in unbefristeter Anstellung mit einer betrieblichen 
Altersvorsorge 

 ein gutes betriebliches Gesundheitsmanagement (Hansefit), Dienstradleasing und Firmenevents 
 

Wenn Sie den Anforderungen entsprechen und Sie dieses vielseitige und verantwortungsvolle 
Aufgabengebiet interessiert, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 07. Januar 2026 an das 
Bürgermeisteramt, Personalamt, Feldkircher Str. 17, 79258 Hartheim am Rhein oder per E-Mail         
(PDF-Format) an gemeinde@hartheim.de. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. 
Telefonische Auskünfte erhalten Sie bei Herrn Uwe Linsenmeier (Bauamtsleiter), Tel. 07633/910514 oder 
Herrn Bernd Wirbel (Hauptamtsleiter), Tel. 07633/910513. 
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